Comarca JOVIANIA

Cargo ESCREVENTE JUDICIARIO I

Local de Inscrigdo FORUM LOCAL

Valor da Inscrigao RS 57,98

Publicagido do Edital Publicado em 06/04/09 - Diario da Justi¢ca Eletrénico Secéao | n° 310

Inicio das Inscrigées  |08/04/09

Término das Inscrigdes|27/04/09

Vagas: 02

R$ 1.347,65 (hum mil, trezentos e quarenta e sete
reais e sessenta e cinco centavos).

Vencimento:

Estado de Goias
Poder Judiciario
Comarca de Joviania
Secretaria da Diretoria do Foro

EDITAL

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO CARGO DE ESCREVENTE
JUDICIARIO | DA COMARCA DE
JOVIANIA/GO.

O(A) Dr(a). Flaviah Langoni Costa Pinheiro, Diretor(a) do Foro da
Comarca de Joviania, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista a
Resolucdo n° 01/2007, aprovada pelo Orgédo Especial em 6 de margo de
dois mil e sete (06/03/07) e publicada no suplemento do Diario da Justica n°
14.962, de 19/03/2007, que circulou na mesma data, e a Resolugao n°
01/2008, aprovada pelo Orgao Especial em 12 de marco de 2008 e
disponibilizada no Diario Eletronico n° 54 de 24/03/2008, publicada em
25/03/2008, torna publico, para conhecimento dos interessados, que do
dia 08/04/2009 ao dia 27/04/2009 (20 dias), das 8:00 as 13:00 estaréo
abertas as inscricoes para o concurso destinado ao provimento de duas
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(02) vagas do cargo de Escrevente Judiciario |, e das que vieram a surgir
dentro do prazo de validade do certame.

1. DAS ATRIBUIGOES E DO VENCIMENTO DO CARGO

1.1 S&o atribuicbes do cargo de Escrevente Judiciario I, entre outras
previstas em Lei, normas internas e aquelas discriminadas no Codigo de
Organizacéao Judiciaria do Estado de Goias.

1.2 Atendendo os demais requisitos legais exigidos para nomeacao, o
candidato aprovado no concurso sera investido no cargo, na classe inicial
da carreira e em estagio probatério, no regime estatutario de 40 (quarenta)
horas semanais, percebendo o vencimento béasico atual de R$1.347,65
(Hum mil trezentos e quarenta e sete reais e sessenta e cinco
centavos).

1.3 Os aprovados serao lotados conforme designac¢ao do Diretor do Foro.

2. DAS CONDIGOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1 O candidato aprovado no concurso sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

| - ter nacionalidade brasileira;

Il - estar em dia com as obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos
politicos;

[Il - estar em dia com o servigo militar;

IV - ter idade minima de 18 anos;

V — ter o segundo grau completo;

VI - estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes
inerentes ao cargo.

2.1.1 Quando solicitado, pelo departamento competente do Tribunal de
Justica, o aprovado devera apresentar a documentagdo necessaria para a
posse no cargo.

2.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao das
normas e condicdes estabelecidas na Resolucdo 01/2007 e neste Edital.
2.3 S¢6 sera deferida a inscricdo de candidato ja aposentado em funcéo ou
cargo publico se firmada declaragdo de ndo acumulacdo de proventos e
vencimentos.

2.4 Nao sera admitida inscricdo condicional, e ndo havera devolucdo da
taxa de inscrigao.

2.5 Os pedidos deficientemente instruidos serdo indeferidos pela
autoridade competente, apdés encerrado o prazo de inscricao,
independentemente de qualquer aviso ou diligéncia.
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2.6 Qualquer pessoa podera representar ao Diretor do Foro, sigilosamente,
contra o pedido de inscricdo de qualquer candidato, oferecendo ou
indicando provas, abrindo-se ao representado direito de ampla defesa.

3. DA INSCRICAO |
3.1 Para se inscrever, o interessado devera comparecer pessoalmente a
Comarca e preencher o requerimento de inscricdo, disponivel na
Secretaria, dirigido ao Diretor do Foro.

3.21 O requerimento devera estar acompanhado de fotocopia de
documento de identificacéo, oficial, que contenha foto e impressao digital
do candidato, autenticada ou acompanhada do original.

3.2.2 O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
57,98 (cinquenta e sete reais e noventa e oito centavos) acompanhara
o requerimento.

3.2.21 As inscricbes deverao ser depositadas no Banco Itau, agéncia
4422, conta n° 05928-9; ou Banco do Brasil, agéncia 0086-8, conta n°
19774-2; ou na Caixa Econbmica Federal, agéncia 2535, conta n°
700011-5, operacdo 006, contas do Fundo Especial dos Juizados -
Tribunal de Justica.

3.2.2.2 Para os que comprovarem pelo menos 3 (trés) doacdes de sangue
em cada um dos 2 (dois) ultimos anuénios, a taxa de inscricdo sera
reduzida a metade.

3.3 A inscricao podera ser requerida através de procurador, com poderes
especiais.

3.4 As inscricdes, cujos pagamentos forem efetuados com cheques, serao
confirmadas apos a compensacao bancaria.

|4. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA |
4.1 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas
condicdes descritas no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e dispbde sobre a
Politica Nacional para Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

4.2 Fica assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas para
portadores de deficiéncia.

4.3 O candidato portador de deficiéncia que n&o o incapacita para o
exercicio do cargo, que pretender concorrer a reserva de vagas estalecida
no artigo 37 e seus paragrafos do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, devera, sob as penas da lei, declarar esta condicdo no requerimento
da inscrigao.

4.3.1 Caso nao seja feita a declaragao, o interessado ndo podera alegar,
posteriormente, essa condigao, para reivindicar a prerrogativa legal.

4.3.2 Quando solicitado, o candidato devera encaminhar laudo médico que
comprove a sua deficiéncia e a compatibilidade entre esta e as atribuicoes
do cargo.
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4.3.3 O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando
convocado, a pericia médica.

4.3.4 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, ndo qualificado
como tal pela pericia médica, submeter-se-a as regras e condi¢des
estabelecidas para os demais candidatos.

4.4 O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em
igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere a
conteudo, avaliacdo, horario e local de aplicacdo das provas sendo
necessaria a obtencao das notas minimas em todas as fases.

4.5 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de
portadores de deficiéncia, se nido providas, por falta de candidatos ou pela
reprovacio, N0 concurso ou na pericia médica, serao preenchidas pelos
demais concursados, observada a ordem classificatoria.

4.6 O candidato inscrito nessa condicdo devera solicitar os recursos
especiais de que necessita para realizar as provas.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1 Cabe a Banca Examinadora elaborar, aplicar, corrigir e atribuir notas as
provas, assim como decidir os pedidos de revisao ou recontagem de
pontos.

5.2 A Banca Examinadora sera composta pelo Juiz Diretor do Foro ou
outro magistrado por ele designado, como presidente; um representante do
Ministério Publico; um representante da Ordem dos Advogados do Brasil; e
um servidor efetivo da Justica ou professor de escola oficial ou
reconhecida.

5.2.1 A Banca Examinadora sera secretariada por pessoa designada pelo
Diretor do Foro.

5.3 Nao podera participar da Banca Examinadora nem funcionar no
concurso como secretario quem for parente até o terceiro grau, em linha
reta ou colateral, consanguineo ou afim de qualquer candidato.

6. DAS PROVAS

6.1 Serdo aplicadas, no mesmo dia, provas objetiva de multipla escolha
(testdo) e discursiva e, em data posterior, prova de digitagcdo, que serao
eliminatorias.

6.2 As datas, horarios e locais das provas, se ndo constantes deste Edital,
serao divulgados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias no placar do
Férum e por publicacédo no Diario da Justica do Estado de Goias.

6.3 O candidato ndo podera langar em local ndo determinado no cartéo-
resposta ou na folha da prova discursiva seu nome ou assinatura.

6.4 O candidato devera comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos
antes do horario previsto para seu inicio portando documento de
identificagao.

6.4.1 O documento de identificacdo do candidato, a ser apresentado,
devera ser oficial, conter foto e impressao digital.
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6.5 Nao sera permitida, em todas as provas, consulta de qualquer espécie
6.6. A nota minima exigida nas provas discursiva e de digitacao é 5,0
(cinco).
6.6.1 Nao havera arredondamento de nota ou média final, desprezadas as
fracoes além do centésimo.

7. DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

7.1 A prova de multipla escolha versara sobre as seguintes matérias:

| — lingua portuguesa;

Il — organizagdo do Poder Judiciario: no Brasil e em Goias;

[l — noc¢des de Direito Constitucional e Administrativo;

IV — realidade étnica, social, histérica, geografica, cultural, politica e
econdmica do Brasil;

V — informatica basica;

VI — conhecimento especifico do cargo em concurso.

7.2 O gabarito utilizado para correcdo das questdes objetivas do testdo
sera publicado no placar do Férum da Comarca.

7.2.1 Caso haja questdo anulada, por decisdo da Banca Examinadora,
sera acrescentado o ponto a todos os candidatos.

8. DA PROVA DISCURSIVA

8.1 Seréo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que alcangarem
a proporcao de oito (8) candidatos pelo numero de vagas constante deste
Edital, inclusive para as vagas reservadas aos candidatos inscritos como
portadores de deficiéncia, desde que obtenham no minimo 50% (cinquenta
por cento) dos pontos da prova objetiva.

8.1.1 Igualmente serdo classificados os candidatos que obtiverem a
mesma pontuacgao da classificacao de corte.

8.2 A prova discursiva, que tera nota atribuida de 0 (zero) a 10 (dez),
versara sobre conhecimentos especificos do cargo em concurso, conforme
conteudo programatico.

9. DAS REGRAS DA PROVA DE DIGITAGAO

9.1 A prova de digitagdo constara de copia fiel de texto, impresso em
microcomputador, apresentado pela Banca Examinadora, com 33 linhas,
no maximo e as seguintes configuragdes: papel A4; margem superior de
3,0cm; margem inferior de 2,0cm; margem esquerda de 3,0cm e direita de
2,0cm; fonte Times New Roman Normal, 14pt; tabulacdo em 7,0cm e/ou
10cm; e espacamento conforme orientagcdo dada pela Banca Examinadora.
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9.1.1 O editor de texto a ser utilizado na prova de digitacdo sera o
divulgado pela Banca Examinadora do concurso, quando da convocagao
para a prova de digitagao.
9.2 Serdo levados em conta, na apreciagao do trabalho, a fidelidade ao
texto, a disposigcao grafica e o tempo gasto, que ndo excedera a trinta (30)
minutos.
9.3 O candidato que nao apresentar o texto impresso, dentro do prazo
maximo estabelecido, sera considerado reprovado.
9.4 A prova valera 10 (dez), sendo:
1 - Tempo: até 20 minutos = 10,0
até 25 minutos = 9,0
até 30 minutos = 8,0
2 - Qualquer erro equivalera a 2 (dois) décimos a menos.

10. DOS RECURSOS

10.1 Eventuais recursos deverdo ser formulados, no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis, contados da divulgagéo do gabarito ou dos resultados no
placar do Forum, a Banca Examinadora do concurso.

10.2 Requerimento para simples correcao de erro na soma dos pontos
devera ser formulado, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis da
divulgacao do resultado final, a Banca Examinadora do concurso.

10.3 Do indeferimento do pedido cabera recurso a Comissao de Selegao e
Treinamento, no mesmo prazo.

10.3.1 Os recursos encaminhados para apreciacdo pela Comissao serao
analisados apos o encerramento do certame, junto ao processo principal
do concurso.

10.4 Da decisdo de mérito da Banca Examinadora n&o cabera recurso.

11. DA APROVACAO E CLASSIFICAGAO

11.1 Considerar-se-ao aprovados no concurso os candidatos que, nos
limites de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, obtiverem média ndo inferior a 6
(seis) no conjunto das notas das provas objetiva, discursiva e de digitacao.
11.2 Havendo empate na classificacao tera preferéncia o candidato que:
| — for bacharel em Direito;
| - obtiver maior nota na prova discursiva;

Il - obtiver maior nota na prova objetiva;

[l - tiver maior nota na prova de digitagao;

IV - tiver mais tempo de trabalho voluntario reconhecido e atestado por
entidade oficial,

V - tiver maior idade.

11.3 O aviso de classificagdo dos candidatos aprovados sera divulgado no
placar do Forum.
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11.3.1 Os nomes dos reprovados n&o constarao do aviso que divulgara a
classificacdo dos candidatos.
11.3.2 Havera uma listagem com os nhomes dos candidatos aprovados que
declararam ser portadores de deficiéncia.
11.4 Podera ser feita diligéncia sobre a vida pregressa do candidatos
candidatos.
11.5 Apurada, em definitivo, a classificacdo final dos aprovados, sera
lavrada ata de encerramento do certame e, concluidos os trabalhos da
Banca Examinadora, toda a documentacido do concurso, e dos candidatos
aprovados, sera encaminhada para a Comissdo de Selecdo e
Treinamento.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1 Verificado que o concurso se realizou segundo os ditames da
Resolugao n° 01/07, sera ele homologado pela Comissdo de Selecdo e
Treinamento.

12.1.1 A homologagio do concurso sera publicada no Diario da Justica e,
decorrido o prazo de 5 (cinco) dias para recurso, todo o processo sera
encaminhado a Presidéncia do Tribunal de Justica, para os devidos fins.
12.2 Apds publicado o resultado do concurso, qualquer magistrado,
membro do Ministério Publico ou do Conselho Seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil podera representar, fundamentadamente, contra
qualquer candidato, antes da nomeacao, juntando as provas existentes ou
indicando as que pretenda produzir.

12.2.1 Sobre o pedido sera ouvido o candidato, no prazo de 5 (cinco) dias,
decidindo a Comissao de Selecdo e Treinamento, em igual prazo, apds a
instrugao do processo, se for o caso.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 Sera sumariamente eliminado ou considerado desistente o candidato
que:

| — for apanhado em pratica fraudulenta durante as provas;

I — n&o se apresentar munido de documento de identificagao, oficial,
que contenha foto e impressao digital do candidato, autenticada ou
acompanhada do original, quando convocado para as provas;

Il — langar seu nome ou assinatura em local ndo determinado no
cartdo-resposta, ou na folha da prova discursiva,;

IV — desobedecer os regulamentos do concurso, perturbar sua ordem ou
desacatar qualquer membro da Banca Examinadora, secretario ou fiscal.
13.2 O concurso tera validade por 2 (dois) anos a contar da publicagdo da
homologacao do resultado final no Diario da Justica do Estado de Goias.
13.2.1 O prazo de validade do certame podera ser prorrogado, a critério
da Presidéncia do Tribunal de Justica, por igual periodo (art. 37, lll da
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e 92, Ill, da Constituicdo
do Estado de Goias).
13.3A Banca Examinadora ou a Comissdo de Selecdo e Treinamento
resolvera os casos omissos e as duvidas de interpretagcédo deste Edital,
na conformidade dos principios gerais.

R DIRETORIA DO FORO DA COMARCA DE
JOVIANIA Estado de Goias, aos trinta dias do més de margo de dois
mil e nove (30/03/2009).

Flaviah Lanconi Costa Pinheiro
Juiza de Direito e Diretora do Foro

PROGRAMA DAS PROVAS

PORTUGUES

LITERATURA:

- Interpretacao de texto de autor goiano

GRAMATICA:

- Ortografia oficial, acentuagao grafica, formas de tratamento.

- Estudos dos verbos: modos e tempos verbais, regéncia verbal e nominal.
- Emprego dos pronomes, concordancia nominal e verbal.

- Acentuacgao e pontuacio.

ORGANIZACAO DO PODER JUDICIARIO

NO BRASIL :

- Justigas especiais e justicas comuns.

- Graus de jurisdicao e classificacdo das comarcas.
- Impedimentos do juiz e do serventuario.

- Tribunais Superiores.

- Poder Judiciario e as fungdes essenciais a Justica.
EM GOIAS:

- Comarcas e distritos.

- Varas comuns e especializadas.

- Orgéos de primeiro e segundo graus.

- Juizados Especiais. Instituicao do Juri.

- O Tribunal de Justica: composicdo, 6rgdos jurisdicionais e
administrativos.

- Corregedoria: finalidade e estrutura.

NOCOES ELEMENTARES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E

ADMINISTRATIVO
- Nocgdes de Constituicao e Direito Constitucional.




- Conceito de jurisdigao e seus principios constitucionais.

- A organizacao dos Poderes e o papel do Judiciario na Constitui¢ao.

- Os principios constitucionais regentes da administracéo publica.

- O regime juridico dos Servidores Publicos Civis.

- A responsabilidade funcional e o regime disciplinar do Serventuario da
Justica.

- Organizacdo Administrativa das Comarcas e Diretoria do Foro.

REALIDADE _ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA,

CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO BRASIL
- Geografia e Historia do Brasil.
- Atualidades: Social, Cultural, Politica e Econémica do Brasil.

INFORMATICA BASICA

- Conceitos basicos de operagao com arquivos em ambientes Windows e
Linux

- Conhecimentos basicos de edicio de textos

- Navegadores de internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox)

- Ferramentas de busca e pesquisa na internet

- Uso e gerenciamento de correio eletrénico (contas de e-mail)

- Hardwares e Periféricos

NOCOES DE PROCESSO E ATOS PROCESSUAIS ESPECIFICOS DO
CARGO DE ESCREVENTE JUDCIARIO |

NOCOES DE DIREITO CIVIL
-Das pessoas: naturais e juridicas.
- Da capacidade civil da pessoa natural.
-Do domicilio civil.
-Dos atos juridicos. Disposi¢des gerais.
- Dos bens publicos e privados. Dos bens: classificacio.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL
-Dos atos processuais: do tempo e do lugar dos atos processuais, dos
prazos, das comunicagdes dos atos: das citagdes e suas modalidades,
das intimacdes, da notificagdo, das cartas: rogatéria, precatéria e de
ordem.
-Atos do processo: autuacado, termos, autos, ata, mandado, edital,
alvara, certidao, traslado, coépias, carta de sentenca, carta de
arrematacao, carta de adjudicacao, carta de remicao.
-Da audiéncia: disposi¢cdes gerais, da conciliacdo, da instrucido e
julgamento.
-Dos recursos: nogdes fundamentais, prazos.
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-Lei dos juizados especiais civeis e criminais: Leis n° 9.099/95 e
10.259/2001.
-Das diversas espécies de execucao: disposi¢des gerais.
-Do processo cautelar: arresto, sequestro, busca e apreenséo.

NOCOES DE DIREITO PENAL
-Da acéo penal: espécies.
-Crime: doloso, culposo. Contravengdes penais (conceitos).
-Das penas: espécies.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL
-Do juiz, do ministério publico, do acusado e defensor, dos assistentes e
auxiliares da justica.
-Das citacdes, intimacdes e notificagdes.
-Atos do processo: salvo-conduto, guia de recolhimento, alvara de
soltura e edital.
-Do processo comum: da instrucdo criminal, diligéncias, alegacdes
finais.
-Dos recursos: espécies, prazos.

PRATICA FORENSE
-Elaborar: certiddo, termo de audiéncia, termo de recebimento e
quitacdo, mandado de citagcdo ou intimacéo, carta precatoria, informacéao
ao juiz, oficio, edital (civel e criminal), auto de reducdo de nomeacao de
bens a penhora, termo de audiéncia de inquiricao, termo de audiéncia
de instrucado e julgamento, termo de fianca.

LEI N° 9.129/81. CODIGO DE ORGANIZACAO JUDICIARIA DO
ESTADO DE GOIAS E LEGISLACAO COMPLEMENTAR.
-Dos deveres e atribuicbes comuns dos servidores da justica. Dos
Escreventes. Do regime disciplinar. Do comportamento. Das penas
aplicaveis aos servidores. Dos procedimentos. Da sindicancia. Das
correigdes. Do expediente forense.

REGIMENTO DE CUSTAS e LEGISLACAO COMPLEMENTAR.
-Despesas com locomocgao.

Edital e Programas aprovados pela Comissao de Selegdao e
Treinamento do Tribunal de Justica do Estado de Goias, em sua 52
Reuniao, realizada aos dois dias do més de abril do ano de dois mil e
sete (02/04/2007).



